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Premiepercentages 2011
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premiepercentages 2010 2011 verschil
AOW 17,90 17,90 0,00
ANW 1,10 1,10 0,00
AWBZ 12,15 12,15 0,00
a) WAO/WIA-basispremie (Aof) 5,70 5,10 -0,60
b) Uniforme WAO-premie (Aok) 0,07 - -
WGA-rekenpremie (Werkhervattingskas) 0,59 0,62 0,03
Awf-premie 4,20 4,20 0,00
Inkomensafhankelijke bijdrage ZVW (hoog) 7,05 71,15 0,70
Inkomensafhankelijke bijdrage ZVW (laag) 4,95 5,65 0,70
UFO-premie 0,78 0,78 0,00
UFO-premie ERD ZW 0,72 0,72 0,00
c) Sectorfonds-premie gemiddeld 1,48 1,90 0,42
Verplichte werkgeversbijdrage kinderopvang 0,34 0,34 0,00
premielonen en franchises

Max. premieloon werknemersverzekeringen per jaar €48.715,65 | €49.297,00 | € 581,35
Mazx. bijdrageloon ZVW per jaar € 33.189,00 | €33.427,00 | € 238,00
Franchise Awf-premie per jaar €16.704,00 | €16.965,00 | €261,00

a) De verlaging van de Aof-premie maakt onderdeel uit van het werkgeverspakket

waartoe het huidige kabinet heeft besloten (Miljoenennota 2011, p. 67-68).

b) De Arbeidsongeschiktheidskas (Aok) wordt per 2011 opgegeven. Uit de Aok werden
de eerste vijf jaar van de WAO gefinancierd en in de WAO vindt geen nieuwe instroom
meer plaats. Resterende rechten en plichten worden overgenomen door het Aof.

c) Het UWV heeft de gemiddelde sectorfondspremie 0,42%-punt hoger vastgesteld dan

in 2011. De verhoging is beperkt door de dempende maatregelen van het huidige

kabinet (verlaging lastenplafond en verlenging inlooptermijn vermogenstekorten). De
gepresenteerde premie betreft een (gewogen) gemiddelde. Door bijstellingen in de
loonsommen van sectoren is het gewogen gemiddelde inmiddels bijgesteld naar 1,47%.




